REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE PUTRE
Secretaria Municipal y del Concejo
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"
ACTA N°//’?)t‘/2019
REUNION ORDINARIA

En Putre, a doce dias del mes de julio del afio dos mil diecinueve, siendo las
11:47 horas, se da inicio a la presente reunion ordinaria de concejo, contando
con la asistencia de las siguientes personas:

Dona Maricel Gutiérrez Castro, Alcaldesa de Putre y Presidenta del Concejo.

Concejales; Don Javier Tito H., Don Edie Zegarra S., Don Marcos Jiménez M.,
Don Herman Gutiérrez C., y Dofia Jeannette Huanca H.

Funcionarios: Don Edgard Loza G., Secretario Municipal; dofia Karen Condori
M., Directora DIDECO; don Fabian Flores Flores, Director de Control y doiia
Lucila Henriquez C., Administrativo, Secretaria Municipal.

En nombre de Dios abre la sesién la sefiorita alcaldesa dando la bienvenida a
todos los presentes.

Seguidamente se da curso a la presente tabla a tratar:

1.- Aprobacion acta de fecha 28 de junio del afio en curso.
2.- Documentos recibidos a conocimiento del concejo.
3.- Presentacioén y aprobacién modificacion: ampliacion plazos Bases
Concurso Subvencién Municipal 2019.
4.- Exposicion Directora de DIDECO.
5.- Exposicién I. Trimestral 2019, expone Director de Control

6.- Solicitud Consultora Pro ciudad para definir nueva fecha en que el
Concejo Comunal de Putre esta disponible para participar en el taller de
Concejos Integrados, respecto del Plan Regulador Intercomunal Arica -
Putre, pudiendo ser 01 de agosto 6 08 de agosto a partir de las 15:30 hrs.

7.- Puntos Varios.

En atencién a que la sefiorita alcaldesa se encuentra cumpliendo funciones
relacionada con su cargo presidira la presente reunion el concejal Javier Tito
Huaylla, hasta una vez que se reintegre a presidir el concejo la sefiorita
alcaldesa.

Don Javier Tito dice que en la convocatoria falta un punto que es: “Informe de
comisiones por parte de los sefiores concejales”.



Con la venia del concejo la sefiorita Lucila Henriquez, presenta las disculpas
correspondientes, dado que fue un error en el tipeo de la convocatoria.

A lo que el suscrito siguiere que si hay temario en ese punto excluido, sea
tratado en los Puntos Varios de |a presente reunion.

Como hasta el momento de Ia reunion se desconoce la inasistencia del
concejal Juan Mufioz C., el suscrito procede a llamarlo a su celular, quien le
responde que no asistira por problemas de salud y que hara llegar el
correspondiente certificado médico por el cual justificara su inasistencia.

Don Edie Zegarra dice, ese certificado debe sefialar el dia del reposo médico
es decir hoy, consulta ¢ Es valido aunque lo presente para la proxima sesién de
concejo?

Si, responde el suscrito. Se presentara en la préxima sesion de concejo.
¢Puede entregar el certificado Ia proxima semana? consulta don Marcos
Jiménez.

Si, responde el suscrito pero este debe indicar que el dia 12 se encontraba con
la prescripcién médica.

Seguidamentd4e se da curso a la tabla.

1.- Aprobacion acta de fecha 28 de junio del afio en curso.

Indica el suscrito, el acta antes indicada fue entregada conjuntamente con la
citacion, por lo que se procedera a consultar por las observaciones si es que
las hubiese.

Don Edie Zegarra dice, mi observacion es en la pagina 25, parrafo 14, donde
dice, “Seremi del MOP Cristian”, pero el nombre del Seremi es Guillermo
Beretta R.

Con la observacién antes sefialada esta se da por aprobada.

2.- Documentos recibidos a conocimiento del concejo.

Dona Lucila Henriquez hace entrega de los siguientes documentos:

* Oficio 02 del Centro Cultural y Social Hijos de Chapiquiia, Pachama y
Copaquilla de fecha 04 de Julio del 2019, solicita paralizacién tramitacion
regularizacion Sede Social de Pachama. Se entrega copia a todos los
concejales.

* Memorandum N° 607 del 12 de julio del 2019, de la Directora de DIDECO
por el cual hace llegar informacién relacionada con gastos de FERAN 2019. Se
entrega copia al concejal Marcos Jiménez M.

3.- Presentaciéon y aprobacién modificacién; ampliacién plazos Bases
Concurso Subvencién Municipal 2019.

Quién suscribe, sefala que a la convocatoria entregada se adjuntdé un
memorandum de la alcaldia por el cual se hace saber la necesidad de
ampliacion del plazo para la postulacién de |a subvencién. Esto es en relacion a
las fechas, ya que muchos dirigentes hicieron llegar solicitud de ampliacion
de plazo para entregar los proyectos.

Seguidamente hace su ingreso a la sala, la sefiorita alcaldesa, pasando a
presidir la presente reunién.




Don Edie Zegarra dice, segun el memorandum enviado por la seforita
alcaldesa esto es para aprobarlo o no aprobarlo. Tenemos claro nuestro
compromiso con la comunidad en relacién a los proyectos de subvencion.
Prosigue, es mas, causa extrafieza que ya en la oficina de enlace se haya
colocado un aviso sefialando el cambio de fecha para presentar los proyectos,
siendo que el concejo aun no se pronuncia.

El suscrito dice, el aviso solo decia que se ampliara la fecha de presentacion
de los proyectos de subvencion y nada mas.

Esta claro pero, no dando por hecho la situacién, dice don Edie Zegarra.

El suscrito dice que, muchas organizaciones retiraron las bases hace una
seémana atras, eso significa que tienen poco tiempo para realizar todas las
acciones que significa la postulacion a la subvencion.

Don Edie consulta ;Qué pasaria si.... el concejo no prueba esta modificacion?
Solamente seguirian postulando las organizaciones que presentaron sus
proyectos, responde el suscrito, y los otros quedarian fuera.

Don Herman Gutiérrez agrega, el punto dice “Presentacion y Aprobacioén........ !
cOmo se encuentra presente en la sala la Directora de Ia DIDECO, seria
bueno que ella nos responda y argumente el porqué de esta situacion. Ahora,
si sabian que algunas organizaciones tenian problemas o estan atrasados por
qué no presentaron antes esta peticion de ampliacion de plazo. Queremos
saber los motivos del porqué de esta situacion .

Ahora, estoy de acuerdo en otorgar mas plazo porque existe un feriado de por
medio.

Don Marcos Jiménez dice, con respecto a la subvencion, ayer se me
acercaron algunos dirigentes indicando que se habia extendido el plazo. Yo
respondi que no se podia entregar esa informacion ya que el concejo aun no lo
habia aprobado. Ahora, si habia un letrero en la oficina de enlace nosotros
quedamos mal, seria bueno tener claridad en el tema estoy de acuerdo en
entregar mayor plazo.

Dofia Karen Condori dice, respondiendo a las consultas de los concejales, las
razones por los tiempos acotados es en relacién a las bases del afio 2018.
Ademas de ellos hay que sumar las reiteradas consultas de las organizaciones
comunitarias en relacion a que a algunos les faltaban cotizaciones, a otros les
faltaban documentos que debian presentarlo conjuntamente con el proyecto.
Agregar a esto el certificado de no deuda que aun Finanzas no lo ha entregado,
pero enviamos un memorandum solicitando los certificados a lo que nos
respondieron que hoy los entregarian.

Prosigue, es efectivo que se haya colocado un aviso en la oficina de enlace
pero, no indicaba fecha solo decia que se habia ampliado el plazo de entrega
de los proyectos de subvencion.

Don Herman Gutierrez dice, la semana pasada si Ud., nos hubiese informado
de lo que estaba pasando distinta hubiese sido la situacion pero, no dijo nada.
Ahora, Ud., nos dice que envio un documento solicitando los certificados de no
deuda, seria bueno me haga llegar una copia de ese documento, porque de ser
asi Finanzas no esta cumpliendo. Molesta la situacién dice, porque somos los
ultimos en enterarnos de las cosas.

Agrega, la sefiorita Ruth Mamani est apoyando esto. Recuerdo que en una

ocasion el abogado nos indicé que los dirigentes iban a ser capacitados, cosa
que no sucedid.




La sefiorita alcaldesa dice que en una reunion con dirigentes se traté el tema
de subvencién vy alli se les dijo como debian completar el proyecto. Ahora, el
dirigente es quién debe solicitar el certificado de no deuda, pero igual fue
solicitado por la DIDECO.

Don Herman Gutiérrez dice, se sabe que los dirigentes recibieron las bases
con una oficio ademas que, recorrieron Ia comuna. Ahora, desde cuando los
dirigentes recibieron los formularios se deberia empezar con la capacitacion.
La Directora de DIDECO dice respecto a las capacitaciones el municipio firmé
un convenio con el Banco Estado para capacitar desde el punto de vista
financiero.

Ahora agrega, quisiera contarles que tenemos 03 organizaciones que
presentaron sus rendiciones fuera de plazo.

Don Javier Tito sefala, en relacién a lo que se esta planteando y a la solicitud
de ampliar los plazos, ¢ Existe la posibilidad?.

La sefiorita alcaldesa responde si, ning(in problema.

Seguidamente la sefiorita alcaldesa en conjunto con los sefiores concejales
procede a modificar las fechas.

Dice don Javier Tito, (dirigiéndose a la directora de DIDECO) a raiz de la
modificacion de los plazos, quisiera solicitar el maximo de difusion el que
puede ser a través de Ia pagina de la municipalidad, Radio Parinacota etc.
Dofia Karen Condori dice, que no se quiso entregar una informacién de
manera extraoficial, ya que debiamos esperar la aprobacién del concejo, en
todo caso ingresé solo un proyecto de subvencion, pero este fue devuelto.
También debo sefalar dice, se han acercado algunos dirigentes para pedir
apoyo en el sentido de guiarlos para que completen el formulario.

Don Marcos Jiménez dice que el presidente de la Junta de Vecinos de
Guallatire, ya sabia que habia ampliacion de plazos.

Don Edie Zegarra consulta ¢Es el dirigente quien debe solicitar el certificado?
Y.... ¢Es él quien solo puede retirarlo? Digo esto porque fui a Finanzas a
solicitar el certificado que acredite que la J.V. de Belén no tenia deuda y alli
me respondieron que no podia solicitar el documento porque no era dirigente.
Responde la sefiorita alcaldesa, no concejal, este también puede ser enviado
por correo, por valija o puede venir algiin socio de Ia organizacion y retirar el
certificado.

Don Javier Tito dice, en el ftem “Implementacion de cocina”, ahi don Edgard
tiene que otorgar un certificado indicado Ia tenencia legal de la sede social.
Responde el suscrito, YO no entrego esos certificados, no puedo decir que son
duefios legales, para ello debo tener en manos un documento (titulo de dominio
0 comodato) que diga que son duefio.

Lo que si puede decir es que las sede social es ocupada desde los inicios de la
organizacion ya que cuando se creo la municipalidad ya estaban en funciones.
para actividades propias de la organizacion.

La sefiorita alcaldesa dice, no puede entregar un certificado de propiedad, pero
si tiene titulo de dominio a la vista podria hacerlo.

Consulta don Herman Gutierrez, ;Es posible postular a un proyecto de
vestimenta para hijos de los socios de una organizacién?

No, le responde dofia Karen Condori, debemos ser claros, el beneficio es para
el socio.




Interviene el suscrito diciendo, para ello esta el

Centro de Padres y

Apoderados. Ellos pueden postular a subvencién y que sea “vestimenta para

los alumnos”

Consulta don Edie Zegarra, en relacién a Ia tenencia de la sede social, la junta

de vecinos de Belén

esta en comodato y cada 5 arios

lo renovamos. Ahora

cuando de postulacion a algunos fondos se trata, solo basta adjuntar fotocopia

del comodato y ningtin problema.
La sefiorita alcaldesa dice solo se

ocupada desde muchos afios atras y
organizacion.

No habiendo mayores
quedando como sigue:
Don Javier Tito, en atencién a lo acordado,
mayor difusion.

Don Edie Zegarra, de acuerdo a las
Don Marcos Jiménez, aprueba

puede certificar que la sede social es
para actividades propias de la

intervenciones se procede a tomar la votacion,
aprueba, solicitando ademas

modificaciones efectuadas, aprueba

Don Herman Gutierrez, aprueba, solicitando ademas que se le haga llegar
copia del documento que la Directora de la DIDECO envio a Finanzas, también

solicita mayor difusion.
Dofa Jeannette Huanca, aprueba
Doria Maricel Gutierrez, aprueba

Producida la votacion se llega al siguiente acuerc;?;
/2019

ACUERDO N°2‘f

—_—

ElI C.C. de Putre atendiendo la exposicion presentada por dofia Karen Condori

M., Directora de la Dideco Y,

a la luz de los antecedentes tenidos a la vista,

analizados y discutidos, por unanimidad de los presentes, aprueban la presente

modificacién, ampliando los

plazos insertos en las Bases para el Concurso

Subvencién Municipal 2019, de acuerdo al siguiente detalle:

 Procesos

Difusién a la comuni

dad y entrega de Bases.

21 de Junio a 28 de Junio

Respuesta a consultas y dudas

24 de Junio a 01 de Julio

Recepcion de formularios Yy proyectos, en Putre u oficina
Enlace de Arica.

Donde dice:
02 de Julio a 11 de Julio

Debe Decir:
02 de Julio a 31 de Julio

Evaluacion de admisibilidad y
observaciones. (5 dias)

resolucién de

Donde dice:
12 de Julio a 19 de Julio

Debe decir:
01 de agosto a 07 de
agosto

Comunicacion de observaciones

Donde dice:




—

19 de Julio a 24 de Julio

Debe Decir:
08 de agosto al 16 de
agosto

Subsanacion de Observaciones

Donde dice:
25 de Julio a 31 de Julio

Debe Decir:
19 de agosto al 23 de
agosto

Evaluacion Técnica admisibilidad

Donde dice:
01 de Agosto a 02 de
Agosto

Debe decir:
26 de agosto a 30 de
agosto.

Presentacion al Concejo Municipal

Donde dice:
09 de Agosto

Debe decir:
06 de septiembre

Los resultados del Concurso seran publicados en la
pagina web www.imputre.cl, en la Oficina de Partes de
la Municipalidad de Putre

Donde dice:
12 de Agosto

Debe decir:
09 de septiembre

Asimismo segln lo sefialado en el punto 7, numero 4, relacionado a
“‘MODIFICACIONES AL PROYECTO’. Se instruye modificar fechas como se

sefala a continuacion:

DONDE DICE:
7.- “MODIFICACIONES AL PROYECTO”

4. El plazo maximo de modificacion sera hasta el dia 31 de Julio de 2019.

DEBE DECIR:
7.- “MODIFICACIONES AL PROYECTO”

4. El plazo maximo de modificacion sera hasta el dia 31 de Agosto de 2019.

DONDE DICE:

8.- “DE LA RENDICION TECNICA Y FINANCIERA DE LA EJECUCION DEL

PROYECTO”

B) Las organizaciones beneficiadas con la Subvencién Municipal deberan
rendir cuentas de los fondos percibidos a mas tardar el dia 29 de noviembre
(...). Las actividades y/o adquisiciones podran realizarse solo hasta el 25 de




noviembre de 2019, por consiguiente, tanto las actividades como las facturas o
boletas de respaldo deberan tener fecha maxima para rendicion el 25 de
noviembre de 2019, toda actividad, factura o boleta con fecha posterior al 25 de
noviembre de 2019 se considerara fuera de plazo y no sera computada para la
rendicion, debiendo hacer reintegro del total de fondos no rendidos
debidamente,

DEBE DECIR:

8.- “DE LA RENDICION TECNICA Y FINANCIERA DE LA EJECUCION DEL
PROYECTO”

B) Las organizaciones beneficiadas con Ia Subvencién Municipal
deberan rendir cuentas de los fondos percibidos a mas tardar el dia
13 de diciembre del presente afio. El plazo es impostergable. En caso
de no ajustarse al plazo expuesto, dicha organizaciéon quedard
excluida para la postulacién de las subvenciones municipales afio
2020, debiendo efectuar la devolucién de la totalidad de los fondos
percibidos. Las actividades y/0 adquisiciones podran realizarse solo
hasta el 30 de noviembre de 2019, por consiguiente, tanto las
actividades como las facturas O boletas de respaldo deberin tener
fecha maxima para rendicién el 30 de noviembre de 2019, toda
actividad, factura o boleta con fecha posterior al 30 de noviembre de
2019 se considerara fuera de plazo y no ser3 computada para la
rendiciéon, debiendo hacer reintegro del total de fondos no rendidos
debidamente.

Secretaria Municipal y del Concejo, tendra la responsabilidad de transcribir el
presente acuerdo a las instancias correspondientes.

4.- Exposicién Directora de DIDECO.

La sefiorita alcaldesa dice que la exposicion de dofia Karen Condori Directora
de la DIDECO, se debe a una peticion efectuada por los sefiores concejales.
Con la venia del concejo dofia Karen Condori M., procede a presentar su
equipo de trabajo, el cual esta conformado de la siguiente manera

e Dona Carolain Ramos, de profesién asistente social Encargada de los
siguientes programas: Elije Vivir Sano, Adulto Mayor y Ayudas Sociales.

* Dofa Claudia Gaete, de profesiéon profesora a cargo de los programas:;
SERNAMEG y Mujeres Jefas de Hogar.

* Dorfia Giselle Brito, de profesion nutricionista a cargo de los programas;
Encargada Organizaciones Comunitarias, Consejo Intercomunal de
Seguridad Publica Camarones — Putre, Autoconsumo.

* Don Felipe Concha M. de profesién abogado a cargo de los programas;
Asistencia Juridica Vecinal, Encargado de Capacitaciones y apoyo al
asesor juridico del Municipio.




* Dona Carolina Guzman de profesion Asistente Social g cargo de los
programas; Habitabilidad, Vinculo, Apoyo social, Autoconsumo y ayudas
sociales.

e Dona Karla Valderrama, de profesion psicologa, apoyo programa EDL|
en talleres hacia la comunidad.

* Don Diego Chambe de profesion profesor de educacion fisica a cargo
del programa; Encargado de Deportes y Recreacion.

* Dofa Rosario Padilla V., de profesion enfermera universitaria, a cargo
de los programas; Chile Crece Contigo, Vinculo version 12.

e Doria Vilma Alave A., de profesion técnico en administracién de
empresas con mencién en finanzas, a cargo de los programas; Registro
Social de Hogares, Subsidio Familiar y Subsidio al Agua.

* Dofa Andrea Vilca de profesion asistente social, Coordinadora Comunal
de SENDA Previene.

* Don Javier Pefia de profesion asistente social, Apoyo social SENDA
Previene.

¢ Dora Dayan Ocampo, Coordinadora Programa Estrategia de Desarrollo
Local Inclusivo.

* Don Pablo Gémez, kinesiélogo, Encargado Rehabilitacion basado en Ia
Comunidad, programa Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo.

* Dofa Ruth Mamani, Encargada de Rendiciones.

e Dofia Berenice Calderén, secretaria DIDECO, Encargada de OMIL.

La sefiorita alcaldesa dice que también de la DIDECO dependen la unidad de
informatica y el personal que labora en Radio Parinacota.

Don Marcos Jiménez solicita a Ia seforita directora haga llegar el nombre de
los encargados de programas.

Interviene don Edie Zegarra diciendo, quisiera agradecer la presentacion de los
funcionarios que laboran en Ia DIDECO, es bueno que estén trabajando con las
comunidades que por lo general son adultos mayores. E| apoyo juridico para
los vecinos es muy necesario. Gracias por el compromiso que tienen ustedes
para la comuna.

Dice don Javier Tito, quisiera agradecer a la sefiorita Karen por presentar a su
equipo. Agradecer el trabajo que han realizado y las diversas actividades que
han apoyado, solo me queda instarlos a que sigan trabajando por el bienestar
de nuestra gente.

Acota don Herman Gutiérrez, también quiero agradecer la presentacion y el
trabajo que estan realizando. Felicitaciones por la presentacion personal del
equipo de DIDECO. También dice, quiero agradecer el compromiso de Uds.,
para trabajar con nuestra gente.

Dofa Jeannette Huanca dice, es un agrado verlos de manera formal. He visto
sus trabajos. Se nota el carifio que Uds., sienten por nuestra gente, gracias por
la presentacion.

La seforita alcaldesa dice sumarse a los agradecimientos y la presentacion
personal del equipo de la DIDECO, eso denota preocupacion en sus trabajos.
Al agradecer la presentacion personal se sabe que no estan en Ia U, vy que
estan en su trabajo.

La buena presentacion denota seguridad. Seguidamente reitera las gracias por
la presentacion del equipo dije do que ello demuestra preocupacion.




Seguidamente con la venia del concejo inicia su  exposicion dofia Karen
Condori M., Directora de la DIDECO., dando a conocer los objetivos de la
Direccién de Desarrollo Comunitario siendo estos:
* Fortalecimiento de las organizaciones comunitarias, proponer y ejecutar
medidas relacionadas con la asistencia social y contingencia de la
comunidad.

 Contribuir a mejorar Ia calidad de vida de los habitantes de nuestra
comuna durante todas las etapas de su vida, mediante el disefio de
implementacién de programas especiales e iniciativas del gobierno que
apunten a las necesidades personales y comunitarias, a partir de
estandares de calidad optimos y de la generacion de espacios de
participacion e inclusion social.

Continua diciendo los Programas y/o Convenios son:

* Oficina de Deportes y Recreacion.
La oficina de Deportes y recreacion busca crear las condiciones de
espacio y asesoria técnica, para desarrollar actividad fisica, como medio
de desarrollo integral de las personas.
Ademas de promover la integracion social a través de la participacion de
los locatarios en espacios educativos, recreativos y fisicos.
Practica igualmente Ia competicion como una forma de actividad fisica.

Sefiala la sefiorita directora, como Uds., han visto en la exposicion esta oficina
ha efectuado diversos campeonatos de futbol con la participacién de
adolecentes y adultos en las categorias varones y damas. También durante |a
celebracion del carnaval se realizé un campeonato de fatbol damas y varones
categoria todo competidor, asi como también un campeonato de tenis de mesa
y ajedrez todo competidor y asi un sin nimero de actividades.

» Oficina de Asistencia juridica Vecinal.
La labor de a la oficina de Asistencia Juridica Vecinal es atender las
necesidades juridicas de los vecinos de Ia comuna, orientandolos e
informandolos en materias civiles.
Ademas se capacita a las organizaciones comunitarias y juntas de
vecinos en materias de derechos de agua, convenio 169 OIT, ley de
junta de vecinos, resolucion N°30 y en materia general que sea de su
preocupacion.
Capacitar a las diversas unidades municipales en materia propias de su
competencia, tales como la ley 18.695 y 18.883, etc.
Asumir o apoyar al asesor juridico de la municipalidad en la defensa a
requerimiento de la alcaldesa, en todos aquellos Juicios en que la
municipalidad sea parte o tenga interés.
La sefiorita alcaldesa dice que esta unidad ha efectuado capacitaciones y
talleres en el tema de actualizacion de estatutos a las juntas de vecinos de
Ticnamar, Zapahuira y proximamente sera en Chapiquifia, para luego continuar
con otras organizaciones.
Don Herman Gutierrez consulta, en relacién al convenio 169 ¢ Se ha tocado la
Consulta Indigena?




No, responde la sefiorita alcaldesa, solo actualizaciones de estatutos, porque la
gran mayoria de los dirigentes lo ha solicitado.

Don Herman nuevamente consulta 4A las comunidades indigenas Uds., los
capacitan?

La sefiorita directora responde, solo se le atiende y luego se le deriva a donde
tienen que dirigirse.

La sefiorita alcaldesa dice que el abogado logro resolver un tema no mayor
relacionado con una multa que se habia aplicado a un adulto mayor y, en
relacion a ello el Juez fall6 a su favor Yy se gano la causa.

» Oficina de Organizaciones Comunitarias.
Las labores de la Oficina de Organizaciones Comunitarias es: Mantener
actualizado el registro comunal de las Organizaciones Comunitaria
existentes en la Comuna.
Entregar apoyo, asesoria e incentivar a las Organizaciones Comunitarias
para mantener vigente sus directivas conforme a la Ley 19.418 y facilitar
nuevas constituciones y su funcionamiento organizacional.
Detectar Organizaciones de personas que no estén constituidas
conforme a Ley para formalizar su constitucion.
Incorporar a las Agrupaciones Comunitarias a los programas
desarrollados por el Departamento de Desarrollo Comunitario (DIDECO)
de la I. Municipalidad de Putre.
Capacitar, generar actividades sociales y comunitarias que beneficien a
organizaciones comunitarias y sociales, ademas de la comunidad en
general.

» Oficina de Adulto Mayor

La oficina de Adulto Mayor busca contribuir al fortalecimiento y
desarrollo social, familiar e individual de los adultos mayores, a través de
la construccion y ejecucion de programas y politicas tendientes a
mejorar la calidad de vida, integracion y participacion, potenciando el
respeto y desarrollo de la igualdad de oportunidades, promoviendo en |a
comuna una mejor calidad de vida para este sector de la poblacién
organizacional.

Buscando orientar, asesorar, e informar acerca de postulaciones
respecto a beneficios sociales municipales y gubernamentales a
usuarios de este grupo etéreo.

Apoyo Integral al Adulto Mayor:

* El programa vinculos brinda un acompanamiento a los adultos mayores
seleccionados, mediante la realizacién de talleres individuales y
grupales.

* El programa interviene con los adultos mayores 24 meses, apoyados
con una transferencia monetaria, mas un acompanamiento individual
domiciliario y posteriormente se realiza un acompanamiento grupal,
mediante talleres individuales y grupales.

* Se cuentan con 19 adultos mayores dentro de la version 12 afio 2,
término 2.

* Encuanto a la version 13 afio 1 se cuenta con 20 adultos mayores




La comuna de Putre invita a todos los adultos mayores a participar de

las actividades del programa, sin realizar discriminacion alguna.
Monto transferido:

Oficina de Emergencia
Esta oficina esta encargada de atender las situaciones de emergencia,

procurando accionar las redes y protocolos necesarios para afrontar
dicha situacion.

Ademas se encarga de poder contar con los conocimientos y
capacitaciones a través de cursos para responder de modo efectivo ante

las necesidades y soluciones de emergencias requeridas por los(as)
habitantes a nivel comunal.

Se encarga de gestionar los materiales € insumos necesarios para
atender la emergencia.

Resultados Plan de Emergencia Comunal:

RS =S TR | ST AT

Etapa de Pre

emergencia

*Entrega de nylon a los *Reunion COE Comunal y *Visitas domiciliarias de
comuneros. Provincial. asistentes sociales.
*Llamadas a los retenes de  oTurnos de emergencia

sectores de cordillera y durante los fines de

precordillera. semana.

eTurnos de Emergencia *Entrega de ayudas

durante fines de semana. sociales (nylon, canastos
sLlamadas a los retenes de de emergencia, frazadas)

sectores de cordillera y eAplicacion FIBE.

precordillera. eLlamadas a los retenes de

sectores de cordillera y
precordillera.

Resultado Plan de Emergencia Comunal:




Se realizaron las siguientes

gestiones:
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*6 rollos de nylon. *04 estanques de agua de *8 bidones de agua
*378 calaminas para 5001trs. Distribuidos en: *1.000 Litros de agua.
sector Precordillera y e2 Belén. *Ropa Nifio/a, mujer y
Cordillera, *1 Saxamar, hombre.
*400sacos fluviales. *1 Ticnamar *2 Bolsas de Pafiales talla
*120 unidades de agua G.
embotellada de 1,6 Its. *200Bolsas Reciclables.
*50 frazadas. *Canastos de alimentos.
*(UDI, Club los Leones,
funcionarios municipales
y Asociacion Hijos de
Caquena)

Resultado Plan de Emergencia Comunal;

Se compraron:

80 canastos familiares, por un monto de $ 1.390.000.-

04 rollos de mangas plasticas, por un monto de $ 499.800 .-
03 Estanques de agua, por la suma de $ 247.359 -

04 rollos de magas plasticas, por un valor de $ 392.176.-
140 canastos familiares, por la suma de $ 2.447.187.

Seguidamente se da a conocer el stock de Emergencia Comunal:

49 canastos familiares y 05 mangas plasticas, los cuales se encuentran en las
dependencias de la DIDECO.

La sefiorita alcaldesa dice que se esta preparando un proyecto para lo que era
la oficina de la ECA, y poder transformarla como oficina de Emergencia, como ,
una manera de llevar un mejor control Yy, que no se mezclen las cosas, ya
tenemos el disefio. Préximamente se enviar al SERVIU.

Consulta don Javier Tito, ¢Eso no se cruza con la peticion del Cuerpo de
Bomberos Taapaca?

No, responde la sefiorita alcaldesa, a ellos les entregaron un terreno ubicado
frente al Liceo..

Volviendo al tema de Ia ECA, se estd postulando a un proyecto de
mejoramiento a través de un PMU.

e Oficina de Discapacidad e Inclusién Social.

Esta oficina busca fomentar el desarrollo local inclusivo a nivel comunal
desde una perspectiva integral, por medio del apoyo, cooperacion
técnica y coordinacion intersectorial, para reorientar y/o profundizar las
politicas inclusivas de desarrollo municipal.

Lo que se realiza a través del desarrollo de estrategias inclusivas para
personas en situacion de discapacidad.




Asimismo busca incorporar programas y ejecutar proyectos destinados a
personas en situacion de discapacidad.

Consulta don Javier Tito en relacion al Fortalecimiento OMIL ¢ Cuantos
usuarios son?

Responde la sefiorita Directora, son bastantes los usuarios, a los que se les
Capacitan para que efectiien sus propios trabajos.

Don Javier Tito consulta en relacion a la OMIL ¢Han incrementado las
inscripciones?

Si, responde la sefiorita Directora en todo caso se le hace un seguimiento, para
saber si han sido insertados en la sociedad.

La sefiorita alcaldesa dice que la asesoria del arquitecto es solo por un mes vy
el monto a cancelar por el convenio es la suma de $ 1.000.000

La sefiorita Karen Condori dice que el arquitecto ya se relacioné con los
vecinos para la elaboracién de fichas para revision de la infraestructura y
asesoramiento para postulacién de Chile sello inclusivo.

También se contratara a un profesor que ensefie lenguas de sefias.

La sefiorita alcaldesa dice, para las personas que tengan necesidad se
contratara una persona de apoyo, pero esta por consensuarse el tema.

Don Herman Gutiérrez dice, que le parece bien el tema de acompanamiento,
como también se les podria comprar un “perrito” para que este cumpla la
funcién de lazarillo, claro de acuerdo a la ley Cholito.

La sefiorita alcaldesa dice tenemos el lenguaje de senas, el kinesidlogo para
los ejercicios especiales, solo falta del Psicopedagogo para el tema de la
lectura.

Dentro de las actividades del EDLI se realizé una feria, Inclusive faltando
realizar tres mas las que serian 01 en sector precordillera, otra en el altiplano y
la 3era., en Putre.

e Subsidios.
Esta destinado a personas de escasos recursos que no pueden acceder
al beneficio de asignaciéon familiar o maternal, porque no son
trabajadores afiliados a un sistema previsional.
El monto del Subsidio Familiar es de 12 mil 364 pesos por carga familiar.
No obstante, el monto que generan los causantes invalidos es el doble
(24 mil 728 pesos).
Las personas que dan derecho a percibir el Subsidio Familiar
(causantes) pueden acceder a prestaciones médicas (preventivas y
curativas) y odontolégicas gratuitas.
En promedio se cuentan con 10 renovaciones postulaciones por cada
mes.

¢ Fortalecimiento Municipal.
El' Programa de Fortalecimiento Municipal entrega recursos a los
municipios para la contratacion de un Encargado Comunal del
Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia Chile Crece Contigo, en
el que se provee de servicios Y apoyos a los nifios y nifias de Chile
Crece Contigo, ademas de difundir esta politica de infancia a Ia
comunidad.




Este programa atiende a gestantes y nifios/as hasta 10 afios, los que
son registrados primeramente en el CESFAM.

Durante el afio 2018 el presupuesto del programa fue de $ 5.500.000,
para el afio 2019 este aumento en $ 8.253.222

* Programas Familias (Psicosocial y Socio laboral)
El programa consiste en brindar acompanamiento integral a las familias
en condicion de pobreza extrema y vulnerabilidad a objeto de que
puedan mejorar sus condiciones de vida y bienestar. Para esto, cada
familia es acompafada por un equipo profesional de la Unidad de
Intervencion Familiar de su municipio (apoyo familiar y/o gestor socio-
comunitario) el que, a través de sesiones individuales y familiares en su
domicilio, y grupales y comunitarias, implementan un proceso de
acompafamiento integral psicosocial y socio laboral.
El proceso de acompafiamiento dura 24 meses.
Actualmente se cuentan con 57 familias desde el afio 2017.

e Apoyo Desarrollo Infantil.
Se denomina Fondo de Intervencion de Apoyo al Desarrollo Infantil.
Se trabaja a través de modalidades, en la cual la municipalidad opta por
una Sala de estimulacién (CESFAM de Putre).
Para ello se realiza la contratacion de profesionales especializados,
como lo son kinesidlogo y fonoaudidlogo, quienes trabajan con Ia
educadora. '
Durante el inicio de la gestion estos profesionales se contrataron por 1
mes. Luego en el segundo afio fue de 2 meses y actualmente fueron
contratados por 6 meses. Proyectando la contratacién de un
fonoaudiélogo por 10 meses, lo cual es de suma importancia debido a
que no se cuenta con escuela de lenguaje en la provincia de Parinacota.
Ademas a través de este programa se realiza la compra de implementos
para mejor funcionamiento de la sala de estimulacion, consistente en
material de aseo, didactico, informatico y equipamiento.
El presente convenio esta en espera de aprobacion del proyecto por
parte del Ministerio de Desarrollo Social y Familia. Al ser aprobado
iniciara el 1 de junio a 31 de mayo de 2020.

e Apoyo a Familias para el Autoconsumo.

Es un programa que pretende contribuir a aumentar la disponibilidad de
alimentos saludables de las familias participantes, mediante la
educacion y el auto provision, para asi complementar sus necesidades
alimentarias y mejorar sus condiciones de vida.
Este programa, es ejecutado por la municipalidad, con recursos que
entrega el Ministerio de Desarrollo Social.
Para su ejecucién FOSIS, presta la asistencia técnica y supervisa la
ejecucion para fortalecer los buenos resultados del programa.
Actualmente se cuenta con 9 familias beneficiarias, de los sectores de
precordillera y cordillera de la comuna de Putre

Dice la seforita alcaldesa, cabe destacar aqui que los beneficiarios de afos

anteriores siguen siendo invitados a todos los talleres, el ‘programa es

pequeno pero da para mucho.




¢ Registro Social de Hogares.

Es un instrumento que permite dar a conocer y cuantificar la realidad
socioeconomica de un grupo familiar.
Durante el afio 2018 se realizaron 3 campanas de registro social de
hogares en Ticnamar, Belén y Socoroma. Durante el 2019 se realizaran
6 campaiias del RSH.
Se cuenta con un presupuesto de: $2.400.000, de los que se ha utilizado
en gasto de 1 scanner, 2 discos duros de 2 Tera bites, materiales de
oficina por convenio marco. Licitacién de video proyector.
Dice la sefiorita Directora hasta el momento en este programa no ha habido
gasto.
Interviene la seforita alcaldesa diciendo, en el nos dio una cifra de 2.765
habitantes. Ahora, ellos nos miden con esta cifra pero, nosotros no tenemos
esta cifra con el Registro Social de Hogares.

» Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo (EDLI)
La sefiorita Directora sefiala que esta unidad fue creada recientemente en Ia
comuna, se firmo6 un convenio con SENADI existiendo 4 ejes de trabajo siendo
estos:

* Transito a la vida independiente.

* Rehabilitacién basada en la comunidad.

¢ Desarrollo de organizaciones inclusiva.

* Fondo Nacional de Proyectos
Continua, a la fecha llevan un 53.3% de avance.
Las lineas de trabajo son:
1.- Servicio de apoyo para personas entre los 18 y 59 afios.
2.- Fortalecimiento a RRHH de la oficina de Discapacidad.
3.- Rehabilitacion basada en la comunidad.
4 .- Fortalecimiento a la OMIL por funcionarios de la OMIL Inclusiva.
9.- Hitos participativos, diagnostico participativo (Putre, Ticnamar, Guallatire,
Caquena, Belén y Socoroma) Hito de cierre a realizarse en diciembre.
6.- Accesibilidad universal, contratacién de un arquitecto para elaboracion de
ficha para revision de infraestructura inclusiva, asesoramiento para postulacion
de Chile sello inclusivo.
Seguidamente continua dando a conocer la “Estrategia de Desarrollo Local
Inclusivo:

e Taller de cine inclusivo en Socoroma.

» Diagnéstico participativo en Putre.

e Talleres de Bolsa reciclables en Putre.

» Feria Comunitaria Inclusiva en Putre.

e Habitabilidad.

A través de este programa, buscamos asegurar las condiciones basicas
para que las familias y/o personas cuenten con una vivienda y entorno
saludable y seguro. Para esto, el programa entrega soluciones
constructivas, de saneamiento de servicios basicos y de equipamiento
de la vivienda, asi como también Ia realizacion de talleres de
habitabilidad.




Este programa es ejecutado por la municipalidad, con recursos que
entrega el Ministerio de Desarrollo Social y familia.
Ademas FOSIS, presta la asistencia técnica a los municipios y va
supervisando la ejecucién para fortalecer los buenos resultados del
programa.
Actualmente el programa cuenta con 14 beneficiarios.
La sefiorita alcaldesa dice que, este programa se realiza con fondos
provenientes de la MIDESO y cuenta con 14 beneficiarios.
Don Herman Gutiérrez consulta ;Y en comparacion a afos anteriores?
Responde dofia Karen Condori, no teniamos el programa porque estaba a
cargo de la Gobernacion.
Dice la seforita alcaldesa, en los afios que estuvo a cargo del municipio
llegamos a 10, pero hoy tenemos 14 beneficiarios, en el afio 2017 para 2018 se
retiré el programa, pero finalmente este fue recuperado.
Don Javier Tito consulta si los programas pueden ser incrementados con
fondos del municipio...
Si, responde la sefiorita alcaldesa, nosotros también aportamos porque si no,
no alcanzaria. Lo que se aporta es mas que nada para cancelar sueldos.
Prosigue, este afio el programa Habitabilidad fue para el sector precordillera,
pero para el 2020 lo queremos llevar para el sector altiplano
Lo tienen dice la sefiorita Karen. Habitabilidad tiene ciertas complejidades, ya
que se cuenta con un libro de especificaciones técnicas.
Consulta don Herman Gutiérrez, ;En las compras se contempla el convenio
marco?
No, responde dofia Karen Condori, todo es por licitacion. Ahora, para ser parte
de los diversos programas y lograr ser beneficiarios deben contar con la ficha
Registro Social de Hogares.

e Apoyo Integral Adulto Mayor.

El programa vinculos brinda un acomparamiento a los adultos mayores
seleccionados, mediante la realizacion de talleres individuales y
grupales.

El programa interviene con los adultos mayores 24 meses, apoyados
con una transferencia monetaria, mas un acompanamiento individual
domiciliario y posteriormente se realiza un acompafamiento grupal,
mediante talleres individuales y grupales.

Se cuentan con 19 adultos mayores dentro de la version 12 afio 2,
término 2.

En cuanto a la versién 13 afio 1 se cuenta con 20 adultos mayores

La comuna de Putre invita a todos los adultos mayores a participar de
las actividades del programa, sin realizar discriminacion alguna.




Totales Modalidad Seguridades y Oportunidades - Vinculos

Search: ,‘

Nombre Avance Distribuido Rendido Saldo

Colaciones para Usuarios e 0% $ 280.000 30 $ 280.000

Material de Oficina —— 0% $ 120.008 sQ $120.005
Monitores y Apoyos Psicosociales | — T $ 5540640 $ 923 440 $4617.200

Iovilizacion Usuarios

e o 0% $ 220 000 50
Sub Total [~ ——— R PTTY S 6.220.6845 $923.440 $5.297 205
Search: i
Nombre Avance Distribuido Rendido Saldo
Colaciones para Usuarios T ow $ 182 848 s0 $ 182848
Monitores y Apoyos Psicosociales ; $ 5.640.000 $ 2.035.687 $3.603.333
Movilizacién Usuarios $ 435 000 S0 $ 435 000
Sub Total | —— T

$6.257.848 $2.036.667 $4.221 181

SENDA Previene:

El programa SENDA Previene en la Comunidad es la puerta de entrada
a nivel comunal, barrial y familiar a los distintos programas que ofrece de
SENDA.

La prevencion comunitaria es un esfuerzo institucional por conocer,
promover y apoyar las capacidades de auto-gestidn de las comunidades
frente a los riesgos del consumo de drogas y alcohol, especialmente
aquellas que se configuran en contextos con altos niveles de
vulnerabilidad y exclusién social.

Se trabaja directamente con los establecimientos educacionales,
docentes y apoderados, a través de talleres de parentalidad positiva.

Asimismo se trabaja con pymes y mypes, fortaleciendo la prevencion de
consumos de drogas y alcohol.

Mujeres Jefas de Hogar, SERNAMEG.

Es un convenio entre el Servicio Nacional de Ia Mujer y Equidad de
Género que busca el empoderamiento de la mujer y posicionamiento en
el campo laboral, mediante la entrega de diferentes herramientas para
que enfrenten de mejor manera el mundo laboral y conozcan sus
derechos laborales.

Se informa acerca de la oferta laboral existente en la comuna y a nivel
regional a fin de aportar en el area independiente y dependiente.

Existen dos grupos de mujeres, en las mafianas y tardes las que se
retnen 1 vez a la semana los talleres, ejecutando 7 talleres de 8 de
Ademas se elabora el proyecto laboral de 9 meses y 2 afos.

Financiera: 20 % de ejecucion, honorarios, gastos operacionales
alimentacion y bebidas.

Se han inscrito 60 mujeres, de las que 44 estarian calificando paray 40
asistiendo regularmente.

Sistema Elige Vivir Sano:

Es un proyecto que tiene la finalidad de Promover entornos
saludables para el bienestar de la poblacién de adultos mayores de las
localidades de Putre y Chapiquifia, de la comuna de Putre. Dentro de




la  misma iniciativa, se ha considerado  tener una poblacion de
beneficiarios directos, de 50 adultos mayores, de las localidades de
Putre y Chapiquifia. Para lograr generar una ejecucion efectiva del
proyecto, en la comunade Putre se contemplara una poblacién de 30
personas, sin embargo, en la segunda localidad seran 20 adultos
mayores.
Se ha incorporado la participacién de funcionarios de la Direccién de
Desarrollo comunitario que han realizado talleres recreativos y culturales
con los beneficiarios.
Indica dofia Karen Condori, este programa fue postulado el afio pasado a
través del programa “Fortalecimiento de Cocina” de los cuales las localidades
de Chapiquifia y Putre fueron considerados para comenzar con el programa.
En Putre son los dias lunes y martes y en Chapiquifia miércoles y jueves.
La senorita alcaldesa dice que el programa finaliza en el mes de agosto pero,
se quiere mantener hasta diciembre, en todo caso préximamente se presentara
una modificacioén presupuestaria para incrementar este programa.
Sefiala dofia Karen Condori, como el programa finaliza en agosto queremos
entregar un recetario dirigido a todos los adultos mayores.
Prosigue diciendo, bueno esta es la gestion que realiza la DIDECO en la
comuna, gracias por haberme escuchado.

A la presente acta se adjunta exposicion efectuada por dofia Karen Condori M.,
Directora de la Direcciéon de Desarrollo Comunitario, ademas que también fue
enviada a los correos de los sefiores concejales.

Seguidamente se agradece la exposicion de la directora de DIDECO yse insta
a seguir entregando todo el servicio y profesionalismo en bien de los habitantes
de nuestra comuna, quienes en ustedes tienen una herramienta de apoyo para
su progreso, tanto personal, familiar e incluso laboral.

Seguidamente se da curso al 5to. Punto. Esto es:

5.- Exposicion I. Trimestral 2019, expone Director de Control

Con la venia del concejo interviene don Fabian Flores F., Director de Control
diciendo, todas las cuentas en el primer semestre aparen con un superavit.

Las cuentas Zofri se colocaron en un subtitulo que no corresponde, pero esto
fue subsanado por Finanzas, en todo caso no afectaron las cuentas.

La seforita alcaldesa consulta ¢ Cuando entregara el 2do. Trimestral?

Don Fabian Flores responde que esta semana si Finanzas termina los
informes espero entregarlo la Ultima semana de julio.

La seforita alcaldesa indice, de ser asi en la segunda semana de agosto
espero que sea presentado al concejo.

Don Fabian Flores dice, el primer informe trimestral fue entregado en su
tiempo, pero este es expuesto al concejo cuando la alcaldesa considera
colocarlo como punto en tabla., en todo caso los trimestrales estan ya
publicados en el portal y a su vez entregados a todos.

ContinGa con su exposicién diciendo, lo mas relevante en esto fue la venta de
las maquinas que se iba a llevar a efecto, ahi es el compromiso de Finanzas
con la oficina de operaciones.



Ahora, la Contraloria exige que los activos sean registrados en la contabilidad,
esto es en relacién al inventario. Sobre esto fuimos a una capacitacién que
dicto. SMC en el cual nos ensefiaron como se llevaba el inventario.

También nos ha indicado que debemos formar un comité para cumplir ciertas
metas como lo es; inventario, bienes activos etc.,

La sefiorita alcaldesa instruye al director de Control envie un memorandum al
Director de Finanzas y recordarle que aun no ha iniciado el proceso para
realizar el remate de las maquinas que ya han cumplido con la vida util.
Prosigue, existen Item con fondos que no existen y que se trata de dineros que
se debiera recibir por concepto del remate.

Don Javier Tito dice, Ia posibilidad que para una proxima presentacion
entregue todos los datos en graficos.

Ningun problema, responde don Fabian Flores.

Don Herman Gutiérrez dice, tendria que ser la exposicion relacionada con el
2do. Trimestral, porque el 1er trimestral para que, si ya paso.

La sefiorita alcaldesa dice el 09 de agosto podria exponer el segundo
trimestral.

Consulta el suscrito, lo que Ud., expuso fue entregado al concejo?

Si, esta en el anillado del 1er., trimestral, responde don Fabian Flores

Prosigue diciendo, el 1er., semestre se cerrd sin problemas, no existen deudas
previsionales.

Con el compromiso de ejecutar las instrucciones impartidas en este punto, se
agradece la participacion del sefior director de control, dandose curso al
siguiente punto:

6.- Solicitud Consultora Pro ciudad para definir nueva fecha en que el
Concejo Comunal de Putre esta disponible para participar en el taller de
Concejos Integrados, respecto del Plan Regulador Intercomunal Arica —
Putre, pudiendo ser el 01 de agosto u 08 de agosto a partir de las 15:30
hrs.

Sefiala el suscrito, que este punto fue puesto a raiz de un correo enviado por la
consultora Pro ciudad, pero después nos llega otro correo sefialando que la
reunion relacionado con el Plan Regulador Intercomunal Arica — Putre, fue
fijada para el dia jueves 08 de agosto a partir de las 15:30 hrs., en la ciudad de
Arica en lugar por definir.

O sea que quedd para el 08 de agosto, dice la sefiorita alcaldesa.

Los concejales Marcos Jiménez y Herman Gutierrez, dicen que no pueden
asistir por motivos de trabajo.

Don Javier Tito dice no tener problema.

Interviene don Herman Gutiérrez diciendo, podria incorporarme a partir de las
16:00 hrs. Ademas que es un taller.

Si, es un taller responde el suscrito.

La sefiorita alcalde instruye al suscrito para que se oficie a la consultora Pro
ciudad para que la proxima reunion sea en Putre, ojald que se pueda
gestionar para cambiar la hora de la reunién del préximo 08 de agosto y que
sea a partir de las 17:00 hrs.

Finalmente se da curso al Gltimo punto de la tabla. Esto es:

7.- Puntos Varios.




Don Javier Tito consulta ¢Ya se entregé los terrenos de los cuatro proyectos
aprobados?

La sefiorita alcaldesa dice, por lo menos el terreno de Socoroma ya fue
entregado, por los otras tres Voy a consultar si ya se ejecutd la entrega.

Don Javier Tito dice, no olvidar las especificaciones técnicas que solicité.
Prosigue, en varias reuniones he pedido la creacion de la comision Deportes,
no sé si se puede tomar al acuerdo ahora.

Si, dice la sefiorita alcaldesa ningun problema, que el secretario municipal
proceda a tomar la votacion.

Don Javier Tito dice, propongo dejar abierta la inscripcién para los concejales
que quieran integrar esta comision.

Manifiestan su intension de componerla los siguientes concejales:

Javier Tito Huaylla

Herman Gutiérrez Coloma Y,

Jeanette Huanca Huanca.

Seguidamente se procede a tomar la votacién para crear la “Comisién
Deportes”

Don Javier Tito, aprueba

Don Edie Zegarra, aprueba

Don Marcos Jiménez, aprueba

Don Herman Gutierrez, aprueba

Doria Jeannette Huanca, aprueba

Dofia Maricel Gutierrez, aprueba

Producida la votacion se llega al siguiente acuerdo:
ACUERDO N@Lﬂ" /2019

El C.C. de Putre atendiendo la peticion efectuada por el concejal Javier Tito
Huaylla y, por unanimidad de los presentes, aprueba la creacion de la
“Comision Deportes” la que estara integrada por los siguientes concejales:

Don Javier Tito Huaylla, Don Herman Gutiérrez Coloma y Dofa Jeannette
Huanca Huanca.

Secretaria Municipal y del Concejo tendra presente este acuerdo para los fines
administrativos a que tenga lugar.

Don Javier Tito sefiala, como yo propicié la creacion de esta “comisién
deportes” y soy parte de ella, me gustaria ser presidente.

Dofia Jeannette Huanca se ofrece para ser la secretaria, y don Herman
Gutierrez C., quedaria como integrante de la comision.

Seguidamente el suscrito prode a tomar la votacién correspondiente quedando
como sigue:

Don Javier Tito, se abstiene por su aprobacién como presidente de la comisién
y aprueba para que dofia Jeannette Huanca sea la secretaria de comision.




Don Edie Zegarra, aprueba

Don Marcos Jiménez, aprueba

Don Herman Gutierrez, se abstiene como integrante de la comision y aprueba
para que don Javier Tito sea presidente y dofa Jeannette Huanca como
secretaria.

Dofia Jeannette Huanca, se abstiene como secretaria de la comisién y

aprueba para que don Javier Tito sea presidente y don Herman Gutierrez
como integrante.

Dofia Maricel Gutierrez, aprueba

Producida la votacién se llega al siguiente acuerdo:
ACUERDO N%Z—ﬂi;é/zmg

El C.C. de Putre atendiendo la creacién de la Comision Deporte al interior del
concejo, por mayoria de los presentes, aprueba para que don Javier Tito
Huaylla sea presidente de la Comisién, dofia Jeannette Huanca Huanca
secretaria y don Herman Gutiérrez Coloma integrante.

Secretaria Municipal y del Concejo tendra presente este acuerdo para los fines
administrativos a que tenga lugar.

Don Javier Tito solicita que el Encargado de Deportes del Municipio exponga
en sesion de concejo, las lineas de accion y trabajo a realizar, pero
especialmente las lineas de accién.

Interviene don Edie Zegarra solicitando fotocopia de todos los proyectos de
subvencién afio 2019 con todos sus respaldos, especificamente los que pasen
la etapa admisibilidad.

Lo otro, reiterar nuevamente en relacion a los certificado que solicitan las
organizaciones comunitarias para ser presentado en el proyecto de
subvencion, que no solo los dirigentes puedan solicitarlo pudiendo también ser
un socio ya que muchas veces vienen a Putre a realizar algun tramite y pueden
aprovechar la oportunidad.

Hoy en la mafiana me acerqué a finanzas dice, a solicitar el certificado de no
deuda y en Finanzas sefialaron que no lo podia pedir porque no era dirigente
de la organizacion.

La sefiorita alcaldesa sefiala, para evitar este tipo de situaciones la DIDECO lo
pidio.

Don Edie Zegarra consulta Cuando se realizara la comision de trabajo para
analizar el informe 764 de la Contraloria?

Podria ser en el mes de agosto responde la sefiorita alcaldesa, el 02. Por ello
instruye al suscrito proceda a tomar la votacion quedando como sigue:

Don Javier Tito, aprueba

Don Edie Zegarra, aprueba

Don Marcos Jiménez, aprueba

Don Herman Gutierrez, aprueba

Dofia Jeannette Huanca, aprueba

Doria Maricel Gutierrez, aprueba




ACUERDO N°\'Q’7é) 12019

El C.C. de Putre atendiendo la solicitud presentada por don Edie Zegarra S.,
por unanimidad de los presentes, aprueba realizar comision de trabajo, la que
se efectuara el dia 02 de agosto del afio en curso cuyo tema sera; “Analisis
Informe N° 764 de la Contraloria Regional Arica y Parinacota”

Secretaria municipal y del concejo tendra la responsabilidad de transcribir el
presente acuerdo a las instancias correspondientes.

Don Edie Zegarra dice, por especial encargado de la junta de vecinos de Belén,
quiere solicitar que la invitacion para la actividad civica militar a realizarse el dia
04 de septiembre sea: Alcaldesa, Junta de Vecinos y Concejales, esta vez
queremos incluir a todos y ojala que en la ceremonia estén todos presentes. Es
decir que la tarjeta sea, Alcaldesa, honorable cuerpo de concejales y Junta de
Vecinos de Belén.

La sefiorita alcaldesa dice que la formalidad lo va a seguir haciendo la junta de
Vecinos.

Sefiala el suscrito, los que generar el evento son Uds., (junta de vecinos) el
municipio solo colabora, es légico que en la invitacion debe ir el nombre de la
alcaldesa, sigan con la coordinacion y el municipio les coopera en lo que
necesiten.

Don Javier Tito solicita se tome un acuerdo para el traslado de los concejales a
la localidad de Belén, el dia 04 de septiembre.

Responde la sefiorita alcaldesa, dentro de la comuna ningun problema en
trasladarlos.

Don Marcos Jiménez consulta ;,Como esta el proyecto paseo O’'Higgins?
Responde la seforita alcaldesa, en la etapa de licitacion, con algunos
problemas que resolver.

Le consulté esto porque supe que la calle era de propiedad de un particular,
sefala don Marcos Jiménez,

Lo que si dice la sefiorita alcaldesa, el proyecto fue presentado a un grupo de
comunero y dentro de ello habia un sefior de apellido Gaspar, fue a peticion de
ellos porque querian conocerlos.

Lo otro dice don Marcos Jiménez, vino el “bus judicial” habian muy pocas
personas que hacian consultas, esto era porque no sabian que venia este bus,
esta visita es muy importante, mas que nada por el tema de violencia
intrafamiliar, ahora si los vecinos lo solicitan ¢ Puede venir nuevamente?

La sefiorita alcaldesa responde, ellos vienen una vez al ano, lo que si se le
puede solicitar que vengan a capacitar a los vecinos y, ahi Felipe Concha seria
el coordinador.

Don Javier Tito dice solo a capacitar..... porque mucha informacion esta en el
portal.

Don Marcos Jiménez, solicita que para una proxima reunién de concejo se
coloque como punto en tabla “Exposicion del Director del CESFAM”, e informe

al concejo de los programas y el avance de ello, esto lo pide como Presidente
de la Comisién Salud.




Don Herman Gutiérrez solicita informacion relacionada con deuda de dieta de
los ex concejales.

Reitera nuevamente por informacién de gastos ocasionados con motivo de
actividad de celebraciéon, FERAN 2019, Dia del Padre y Dia de la Madre.
Ademas solicita se informe al concejo entrega de terrenos para ejecucién de
obras (4).

Dofia Jeannette Huanca dice que se le acercé don Jaime Ramirez,
comentandole acerca de la acequia que llevaba agua a su huerta vy, producto
de una construccion esta se fue destruyendo y ya no pasa agua, por ello esta
solicitando solucién al problema.

Es el canal San Miguel dice la sefiorita alcaldesa, es el que pasa por la casa de
la alcaldia, Vialidad, por el edificio municipal, casa abuela Angela Copa, Liceo,
recinto Feran y Quinta Ochoa. Ahora, los vecinos han construido viviendas, la
solucion seria construir un nuevo canal pero eso asciende a la suma de 35
millones. Lo otro podria ser a través de una via de financiamiento como ser
fondos CONADI, o llevarlo a efecto a través de fondos ZOFRI.

Dona Jeannette Huanca, solicita que los funcionarios dependientes de la
oficina Fomento Productivo vengan a exponer al concejo.

La sefiorita alcaldesa sefiala que también se esta trabajando en una mesa de
trabajo integrado por la Fundacion Altiplano, Consejo de Monumentos
Nacionales, Consejo de la Cultura las Artes y Patrimonio, los concejales don
Edie Zegarra, dofia Jeannette Huanca, dofia Patricia Vasquez, dona Patricia
Arévalo, don Edgard Loza y quien les habla para declarar zona tipica algunas
localidades de la comuna.

En la reunion celebrada el dia 11 de julio la Fundacion Altiplano nos propuso
confeccionar una ordenanza, es similar a la que se aplicé en la localidad de
Codpa. Es una ordenanza respecto a las construcciones y seria para la
comunidad. Serian talleres, capacitaciones para que los vecinos efectien sus
restauraciones. Para ello tenemos que ponernos de acuerdo con ellos, por el
momentos tomariamos 03 localidades (Putre, Belén y Socoroma) los que
saldria alrededor de 50 millones para efectuar talleres, capacitacion
relacionadas de como efectuar las restauraciones.

Lo otro vamos a presentar una modificacién presupuestaria, porque se tiene
que comprar juegos para los nifios, ya que esto fue solicitado por ellos en un
concejo, es un deber moral cumplir con esto.

. . . . . . ol
Finalmente, no habiendo mayores mtervencnoye,s, se cierra la sesién/siendo las

14:13hrs.
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