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En Zapahuira, a diecisiete dias del mes de mayo del afio dos mil diecinueve, siendo las
09:21hrs., se deja constancia del inicio de la presente reunion ordinaria de concejo,
contando con la asistencia de las siguientes personas:

Sefiorita Maricel Gutiérrez Castro, Alcaldesa de Putre y Presidenta del Concejo.

Concejales: Don Javier Tito Huaylla, Don Edie Zegarra Colque, don Marcos Jiménez
Mamani,don Juan Mufioz Cabrera, don Herman Gutiérrez Coloma y dofia Jeannette
Huanca Huanca.

Funcionarios, don Edgard Loza Gonzalez, Secretario Municipal; don René Viza Q.
Director DAF; don Fabian Flores F., Director de Control; don Aldo Rivera G., Director
CESFAM de Putre, dofia Jacqueline Soto G., asistente social CESFAM de Putre; don
Gonzalo Ordofiez M., asesor juridico; dofia Patricia Vasquez M., y dofia Ana Alvarado
V., administrativa Secretaria Municipal.

A continuacién, en nombre de Dios la sefiorita alcaldesa, abre la presente sesion dando
la bienvenida a todos los asistentes.

Seguidamente se da lectura a la tabla a tratar en la presentacion sesion siendo esta la
siguiente:

1.- Aprobacion de actas de fecha 12 y 26 de abril 2019
2.- Documentos recibidos a conocimiento del Concejo.
3.- Informe de Comisiones, por parte de los sefiores Concejales.
4 .- Presentacion y Aprobacion Bases Subvencion Municipal, afio 2019.
5.- Exposicion Oficina de Turismo
6.- Aprobacion Modif. Pres. N° 3 Municipal
7.- Presentacion y aprobacién Asig. Transitoria, marzo a diciembre 2019, Salud.
8.- Exposicién y aprobacion Ordenanza Municipal de la promocién en estilos de vida
saludable y promocién de la actividad.
9.- Puntos Varios.



1.- Aprobacioén acta de fecha 12y 26 de abril del 2019.

Las presentes actas se encuentran en poder de los sefiores concejales por lo tanto se
consulta si existe alguna observacion.

No habiendo mayores comentarios, se toma la votacion, quedando como sigue:
Se aprueba por unanimidad.
2.- Documentos recibidos a conocimiento del Concejo.

Dofia Ana Alvarado hace entrega de Memorandum N°117 de la Secretaria Municipal al
sefior concejal don Herman Gutiérrez Coloma.

3.- Informe de comisiones, por parte de los sefiores Concejales.

En este punto no presentaran informe de comisiones.

4.- Presentacion y Aprobacién Bases Subvencién Municipal, afio 2019.

La sefiorita alcaldesa retira este punto de la tabla.

5.- Exposicion Oficina de Turismo.

La sefiorita alcaldesa retira este punto de la tabla.

6.- Aprobacion Modif. Pres. N° 3 Municipal.

En este punto, se realizé la respectiva comision de trabajo con el Director de Adm. y
Finanzas, don René Viza Q., consistente en la revision de los antecedentes de esta

modificaciéon presupuestaria municipal y la entrega de respuestas a consultas de los
sefiores concejales.

No habiendo mayores comentarios, se toma la votacién, quedando como sigue:

Don Javier Tito, aprueba.

Don Edie Zegarra, aprueba.

Don Marcos Jiménez, aprueba.
Don Juan Mufoz, aprueba.

Don Herman Gutiérrez, aprueba.
Dofa Jeannette Huanca, aprueba.
Srta. Maricel Gutiérrez, aprueba.



Por lo consiguiente, se toma el acuerdo que sigue:

ey

ACUERDO N° " /2019

El C. C., de Putre, atendiendo la exposicion efectuada por don René Viza Q., Director
de Adm. y Finanzas, en la comision de trabajo efectuada con anterioridad a la presente
reunion sobre esta materia y, los antecedentes tenidos a la vista, por la unanimidad de
los presentes, se aprueba la Modificacion Presupuestaria N° 3 Municipal.

Secretaria Municipal y del concejo, tendra la responsabilidad de transcribir el presente
acuerdo a las instancias correspondientes.

7.- Presentacién y aprobacion Asignacién Transitoria, marzo a diciembre 2019,
Salud.

Don Aldo Rivera G., Director CESFAM de Putre, expone este punto indicando que los
dineros de los meses de enero y febrero se encuentran considerados en el presupuesto
municipal producto del convenio SUR 2018, y con respecto a los meses de marzo a
diciembre ya se encuentran los nuevos montos de las asignaciones del convenio SUR y
se considera turnos de llamado de personal médico que consiste en dias habiles,
feriados y fines de semana estipulado en el convenio. Actualmente se cuenta con una
dotacién de cuatro médicos que vienen realizando turnos desde el afio pasado de forma
continua y sin problemas. Se cubre todo el afio con estos turnos y de fines de semana.
Agrega ademas, que se estan realizando los turnos desde marzo. En el convenio
también indica los montos del personal técnico en enfermeria y conductores y por
motivo de no estar aprobado esta asignacion transitoria no se ha cancelado los turnos
realizados. Sefiala que hace cinco afios la municipalidad otorga un bono adicional para
darle un mayor valor del turno y se traduce en un bono de urgencia municipal, este
beneficio va dirigido solo al personal de planta y contrata, y el personal de planta TENS
de las postas de Ticnamar y Belén. Agrega que les sera muy dificil acceder a ese bono
dado que se encuentra la dotacién médica y en caso de aprobarse se pagara de forma
retroactiva los meses de marzo, abril y mayo,

Interviene la sefiorita alcaldesa, aclarando que se iba a ver la situacién de los TENS a
honorarios quienes también cumplen las labores de urgencia de las postas..

Don Aldo R., responde que en el convenio de equidad otorga los recursos para
contratar TENS en las postas ya que trabajan de forma conjunta con el titular quienes
son don Alan Aguilar, dofia Jacqueline Lazo, y los TENS a honorarios son dofia Fabiola
Apaz y dofia Fabiola Reyes. Seguidamente indica que el valor de un turno TENS de
acuerdo al convenio esta por debajo del valor de un funcionario TENS de nivel 15°, y se
van a nivelar los sueldos de acuerdo al ingreso a la carrera funcionaria,



y para este caso se debera realizar a futuro una modificacién presupuestaria siendo
aproximadamente en el mes de junio..

Dofia Maricel G., sefiala que cuando se realice el turno de urgencia sea el mismo valor
de lo que realiza un funcionario de planta, refiriéndose a que realiza las mismas
laboresy riesgos. Agrega, que se realizaron los célculos y se provey6 la modificacion
para verse pronto esto de acuerdo a lo conversado con el personal...

Don Herman G., consulta del por qué no se realizé antes esta presentacion?

Don Aldo R., responde que se tratd de colocar antes este punto en tabla en la reunion
de la semana pasada pero debido a la demanda de otros puntos no se pudo realizar
con mas tiempo...

Don Javier T., pregunta si estos montos son reajustables anualmente o son fijos?

Don Aldo R., responde que piden la aprobacion porque los valores cambian, porque
actualmente estos montos se encuentran reajustados como asi también los bonos de
urgencia...

Don Juan M., pregunta al director del Cesfam si puede realizar estos turnos como
matron, la ley lo permite?

Don Aldo R., responde que como asumié el cargo de director del Cesfam y sus labores
como tal no puede desarrollar sus funciones de forma completa, y ademas siendo
director no se puede auto designar estos turnos. Por tal razén se estd viendo un
reemplazo de profesional matrona. La préxima semana se definira con la alcaldesa la

profesional matrona quien hara el reemplazo y de ser asi, empezara a contar del dia
lunes 27...

No habiendo mayores comentarios, se toma la votacion, quedando como sigue:

Don Javier Tito, aprueba.

Don Edie Zegarra, aprueba.

Don Marcos Jiménez, aprueba.
Don Juan Mufioz, aprueba.

Don Herman Gutiérrez, aprueba.
Dofia Jeannette Huanca, aprueba.
Srta. Maricel Gutiérrez, aprueba.

Seguidamente se toma el acuerdo que sigue:
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El C. C., de Putre, atendiendo la exposicion efectuada por el Director del CESFAM de
Putre, don Aldo Rivera Gahona, sobre esta materia y con los antecedentes tenidos a la
vista, por la unanimidad de los presentes, otorga su aprobacion a la Asignacion
Transitoria de marzo a diciembre del afio 2019.

Secretaria Municipal y del concejo, tendra la responsabilidad de transcribir el presente
acuerdo a las instancias correspondientes.

8.- Exposicion y aprobacion Ordenanza Municipal de la Promocién en estilos de
Vida Saludable y Promocion de la actividad.

En este punto expone don Aldo Rivera G., quien en la sesion anterior hizo la entrega de
una proposicion de esta ordenanza municipal para su revisiéon y discusion de ella.
Agrega, tanto de la Subsecretaria de Salud y la Seremia insisten en dar un
fortalecimiento al tema de la salud, principalmente en los temas de obesidad,
sedentarismo, que tienen repercusion en los estilos de vida causando infartos, que ha
llevado a fomentar los lugares comunales y municipios saludables. Ademas sefiala que
la comuna de Putre suscribié un convenio de Promocion de la Salud, en el cual se logré
ejecutar de buena forma y este nivel de ejecucién hace posible postular otro trienal de
promocion pero en una modalidad diferente para recibir los recursos y la comuna de
Putre es la Unica que pueden postular siendo uno de los requisitos para esta
postulacion el tener la ordenanza municipal y este proximo lunes 20 se cierra las
postulaciones...

Don Herman G., consulta si el asesor juridico participo en la elaboracion de este

instrumento y que ademas se menciona reiteradamente a DIDECO, ¢, También participo
en esto?

Don Aldo G., responde que si, se realizé una reunién de trabajo donde participé don
Felipe Concha, asesor juridico de la municipalidad, y la contraparte de la Seremia de
Salud, e indica que el afio pasado dofia Karen Condori también estuvo trabajando vy
participando en el tema de la promocién y la ejecucion del plan..

Don Herman G., dice que en el marco de la salud intercultural y considerando que se
menciona bastante el no consumo de frituras, que sucede cuando se restringe y que

alternativas se dan? 4 Qué pasa con los productos organicos naturales como el chufio y
charqui?

Interviene don Gonzalo M., respondiendo que la ordenanza y el tema salud es muy
transversal a nivel nacional con respecto al restringir ciertos alimentos....

Don Herman G., acota que se debe realzar los alimentos de la zona hacia los nifios
principalmente. No solamente se debe restringir el consumo de ciertos alimentos

también se deben dar alternativas de consumo de alimentos saludables propios de la
zona...



Don Aldo R., dice que se formd el equipo gestor en promocion, y que aparte de poseer
ordenanzas muy genéricas es que justamente se quiere desarrollar una ordenanza de
mayor sustento de acuerdo a la diversidad y pertinencia. Agrega que sera de
responsabilidad del equipo gestor en promocién de salud y donde estan las
instituciones ya formadas en trabajar el tema de la alimentacion saludable, de la
entrega de colaciones saludables desde nuestra cultura, sefialando que la comunidad
vea que la municipalidad empezé a regular este tema y sumar ademas la pertinencia...

Don Javier T., consulta a don Fabian Flores en relaciéon a una ordenanza municipal,
¢Antes de realizarse una ordenanza debe haber una participacion de la comunidad o se
realiza posterior a la ordenanza?

Don Fabian F., Director de Control responde que es importante la participacion con la
comunidad, pero dada las condiciones de que se tiene que aprobar este documento
para participar en la postulacion y la premura del tiempo que existe para ello...

Agrega la alcaldesa, que el proceso de promocion de salud se viene trabajando desde
hace mucho tiempo atras de acuerdo al convenio de promocion de salud. En lo que se
refiere a los estilos saludables como son los kioscos saludables y prohibe la venta y
comercializacion de alimentos no saludables. Agrega que en el liceo no tiene un kiosco,
ya que para instalar uno se requiere de una resolucién sanitaria y es mas complejo para
cumplir toda normativa, por tal razén no es de interés de la gente realizar este tramite..

Don Herman G., propone que se cambie la palabra coffe break por la palabra akulliku,
la palabra colacién por la palabra fiambre...

Don Marcos J., indica que le parece bien la exposicién, pero para futuras
presentaciones se deba sefialar la pertinencia cultural en lo que se refiere al tema salud
y considerar la participacion de los kulliris y de los aportes que puedan dar. También es
importan la participacion de la comunidad quienes residen en la comuna. Agrega,
ademas que en un coffe para los alumnos puede ser perfecto unos tostados con

charqui en vez de unas papas fritas y sopaipillas, pero se debe incorporar una
pertinencia cultural saludable...

La alcaldesa dice que agregaria en el art. 13 en el énfasis de la pertinencia cultural del
territorio...

Don Herman G., consulta que cuando salié esta postulacion?

Don Aldo R., responde que las bases de postulacion salieron hace muy poco tiempo.
Agrega, que se traté de armar algo mas participativo sefialando que su referente es don
Jaime Pefia, funcionario de la Seremia y encargado de promocion, quien también le

pareci6 muy corto el tiempo para trabajar bien este tema y para hacer algo mas
participativo...



La alcaldesa agrega que se puede trabajar bien en una ordenanza de salud a fines de
afno ya que toda materia debera reglamentarse. A la fecha se tienen varios reglamentos
a peticion de la Contraloria que mas adelante se les expondra..

Agrega don Aldo que en el convenio se contradice en algunas partes, pero con respecto
a esta postulacion se considera para su postulacion los puntajes otorgados por cantidad
de obesos en la comuna, pero como en la comuna de Putre no se tiene una tasa alta de
obesidad, de igual forma obtuvo 5 puntos y los 5 puntos por la formacién del equipo
gestor se suman al puntaje total para poder postular...

La alcaldesa agrega que se estd compitiendo a nivel nacional, y a nivel regional es la
Unica comuna que postula, ya que se cuenta hasta el momento con un porcentaje de un
88% de ejecucion de actividades y 90% de ejecucion presupuestaria, donde sobre el
80% se puede concursar...

No habiendo mayores comentarios, se toma la votacion, quedando como sigue:

Don Javier Tito, aprueba.

Don Edie Zegarra, aprueba.

Don Marcos Jiménez, aprueba.

Don Juan Mufioz, no aprueba.

Don Herman Gutiérrez, aprueba.

Dofia Jeannette Huanca, aprueba.

Srta. Maricel Gutiérrez, aprueba con el alcance de modificar el art. 13 dando énfasis en
la pertinencia cultural del territorio.
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El C. C., de Putre, atendiendo la exposicion efectuada por el Director del CESFAM de
Putre, don Aldo Rivera Gahona, sobre esta materia y con los antecedentes tenidos a la
vista, por 6 votos a favor y uno en contra de los presentes, aprueba la Ordenanza
Municipal de la Promocién en Estilos de Vida Saludable y Promocién de la Actividad.

Secretaria Municipal y del concejo, tendra la responsabilidad de transcribir el presente
acuerdo a las instancias correspondientes.

Don Aldo R., agradece el apoyo de la sefiorita alcaldesa y del concejo en esta materia y
aprovecha de comunicar que en el dia de ayer jueves llego la nueva ambulancia basica
y proximamente llegara la ambulancia avanzada..

Seguidamente se da curso al ulti8mo punto de la presente tabla:

9.- Puntos varios.



Don Javier T., indica sobre una acuerdo realizado a fines del afio 2018, por una
presentacion que se realizé ante el concejo acerca de los juegos y el compromiso de
los recursos Zofri para la plaza de Putre y si hay algun avance...

Srta. Alcaldesa responde, que después de este ordenamiento de modificacion, se vera
una préxima modificacion presupuestaria para comprar los nuevos juegos. Agrega que
con el nuevo proyecto se estd postulando los juegos infantiles, por lo cual hay dos
opciones que seria a través de esta postulacion o la compra a través de la proxima
modificacion.

Don Edie Z., dice que la comision de educacion debe fijar una fecha para realizar una
fiscalizacion a todas las escuelas unidocentes siendo ésta en dos fechas, proponiendo
los dias 05 de junio como primera visita y segunda visita el dia 12 de junio, y quienes
asistiran a la fiscalizacion son los concejales don Edie Z., don Javier T. y don Herman
G., miembros de la comision de educacion, y dofia Jeannette H. indica que participaria
en la primera visita. ..

Seguidamente se consulta la participacion oficial de los sefiores concejales, quedando
los siguientes ediles:

Don Edie Zegarra S., don Javier Tito H., y don Herman Gutiérrez C.

No habiendo mayores comentarios, se toma la votacién, quedando como sigue:

Don Javier Tito, aprueba.

Don Edie Zegarra, aprueba.

Don Marcos Jiménez, aprueba.
Don Juan Mufioz, no aprueba.
Don Herman Gutiérrez, aprueba.
Dorfia Jeannette Huanca, aprueba.
Srta. Maricel Gutiérrez, aprueba.

]

-y / j
ACUERDO N° “ | 12019

El C. C., de Putre, atendiendo la solicitud de fiscalizacién presentada por parte de la
comision de educacion a las escuelas unidocentes para los dias 05 y 12 de junio en
altiplano y precordillera respectivamente, por la unanimidad de los presentes, se otorga
la aprobacion a esta accion fiscalizadora del concejo en las fechas sefialadas.

Secretaria Municipal y del concejo, tendra la responsabilidad de transcribir el presente
acuerdo a las instancias correspondientes.

Ademas, don Edie Z. solicita fecha para la mesa de trabajo de la comisiéon de cultura
con dofia Patricia Arévalos y la Fundacion que también desea participar y le esta
aportando bastante antecedentes para ver el tema de las zonas tipicas o pintorescas

que se puedan declarar, consulta si se rigen por el calendario o lo realizan en otra
fecha...



Dofia Patricia Vasquez, responde que ese calendario espara la realizacion del Plan
Municipal de Cultura...

Interviene la alcaldesa diciendo que si les parece traer propuestas de fechas para esa
mesa de trabajo en el concejo del dia 24 del presente mes para consensuarlo...queda
por aceptada la propuesta..

Don Juan M., sefiala con respecto el motivo de no apurar los puntos, haciendo el
alcance de que en reiteradas ocasiones cuando se presenta algun punto se esta
aprobando con observaciones a realizar a futuro, es mejor trabajar bien la propuesta o
elaboracion, y no estar apurados en aprobarlos. ..

Don Herman G., dice que con respecto a la respuesta que se le hizo llegar sobre los
sumarios, recuerda que solicité la ejecucién de un sumario para el alcantarillado de
Chapiquifia y en base a la fiscalizacién que se realizo a la obra porque hay reparos que
considerar. Aqui, dice, debe haber una responsabilidad administrativa en esa obra, y
reitera los sumarios de educacién que hace mas de un afio no hay respuesta..

Dofia Maricel G., responde que revisara la solicitud con respecto al tema del
alcantarillado de Chapiquifia...

Dofa Maricel G., dice que como se debe hacer una reunién extraordinaria, el dia 24
esta la reunién ordinaria en la localidad de Murmuntani. Propone realizar antes la
reunion extraordinaria en Zapahuira a las 09:00 hrs. para ver los puntos que se retird
como las bases de subvencion y la exposicién de turismo y una vez terminada esa
tabla, se dirigirian a la localidad de Murmuntani ya que el concejo se realizara al medio
dia.

Los sefiores concejales aceptan la propuesta.

Finalmente, no habiendo mayores intervenciones se cierra la sesion siendo las 10:02/’
hrs. //
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