ACTA N° 01, DE COMITE DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER EL CARGO
DE PROFESIONAL UNIDAD DE OBRAS EN LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
PUTRE

Con fecha 28 de julio de 2023, y de acuerdo con lo sefialado en las bases de

concurso, para proveer los siguientes cargos vacantes:

CODIGO | NUMERO PLANTA GRADO REQUISITO | UNIDAD DE
DE OBLIGATORIO | DESEMPENO
CARGOS
01 1 Profesional 11° Art. 10°, ley Direccién de
18.883 Desarrollo
Comunitario
02 1 Profesional 11° Art. 10°, ley Secretaria
18.883 Comunal de
Planificacién.

Se relinen los integrantes del “Comité de Seleccién”, conformado por el Director
de Administracién y Finanzas y Jefe de Personal, don Rene Viza Quenaya; la Directora
de Desarrollo Comunitario, dofia Ingrid Mamani Choque; y el Director de Control, don

Fabian Flores Flores.

El comité de seleccidn recibe Certificado N° 011, de fecha 26 de julio de 2023,
suscrito por la encargada de la Oficina de Partes, dofia Ana Alvarado Villca, que informa
que se han recepcionado 03 postulaciones para concurso publico para proveer cargo de
Profesional con destinacién a la Direccion de Desarrollo Comunitario, Cédigo 02.

Es asi, que segun apartado VI de las Bases de Concurso, se procede a llevar
adelante el desarrollo de las etapas primera y segunda, denominadas “Primera Etapa:
Apertura, Examen de admisibilidad” y “"Segunda Etapa: Evaluacion de antecedentes
curriculares”, respectivamente.

La recepcidn de antecedentes se realizé durante los dias 17 al 21 de julio de 2023,
individualizandose a las siguientes personas:

1.- Mauricio Geraldo Valderrama.
2.- Karen Condori Mamani.
3.- Abigail Blas Alave.



1.- DESARROLLO DE PRIMERA ETAPA: Apertura y Examen de Admisibilidad.

La primera etapa se inici6 con la apertura de las postulaciones para llevar a cabo el analisis
de admisibilidad, este consiste en verificar que los postulantes hayan dado cumplimiento a las
exigencias sefialadas en las bases, en cuanto a los requisitos, titulos y documentos exigidos para

postular. Los que se detallan a continuacion:

1.- Formulario de postulacion (Anexo N° 1).

2.- Curriculum vitae, con indicacidn clara de nlimero de teléfonos de contacto y correo electrénico
(Anexo N°2).

3.- Declaracién jurada simple (Anexo N° 3).

4.- Fotocopia simple de cédula nacional de identidad por ambos lados.

5.- Certificado de antecedentes vigente.

6.- Certificado original de situacion militar al dia otorgado por la Direccién Nacional de
Movilizacion, si fuere procedente.

7.- Fotocopia simple de Certificado de Titulo profesional.

8.- Certificado de nacimiento.

Tabla N° 01: Resumen desarrollo “"Primera Etapa”: Apertura y Examen de

Admisibilidad.
DOCUMENTOS PRIMERA ETAPA: APERTURA Y EXAMEN DE ADMINISBILIDAD
Formulario |Curriculum |Declaracién [Cédulade |Certificado de |Certificado |Certificado de |Certificado Situacién
N° | POSTULANTES |g4e Vitae jurada Identidad |antecedentes |situacién titulo de Adminisibilidad
Postulacién |(Anexo N° 2)|simple para fines militar profesional nacimiento
{Anexo N° 1) (Anexo N°3) especiales
Ricardo Godoy |Adjunto Adjunto Adjunto Adjunto Adjunto Adjunto Certificado de |No adjunta | Inadmisible
1 |Ordofiez tiitulo
Arquitecto
Gustavo Adjunto Adjunto Adjunto Adjunto Adjunto No adjunta |Certificado de |Adjunto Inadmisible
2 |Alvarado titulo
Jimenez Arquitecto
Cristian Rios Adjunto Adjunto Adjunto Adjunto Adjunto No adjunta |Certificado de [No adjunta | Inadmisible
3 Pradenas titulo
Constructor
Civil

CONCLUSION: El comité de concurso concluye que los 03 postulantes son declarados

INADMINISIBLES, por incumplimiento en la entrega de los siguientes documentos:

1.- Ricardo Godoy Ordofez: No adjunta certificado de nacimiento.
2.- Gustavo Alvarado Jiménez: No adjunta certificado de situaciéon militar la dia.
3.- Cristian Rios Pradenas: No adjunta certificado de nacimiento y adjunta certiﬁ’é:ado de situacion

militar de fecha 23 de junio aifo 2022.
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